REBONDIR

FORMATION TOUT AU LONG
DE LA VIE (FTLV)

La Formation Tout au Long de la Vie (FTLV) offre a chaque individu 'opportunité, quel
gue soit son age, d’acquérir des connaissances, des qualifications et des compétences.

L'objectif: évoluer dans un monde en mutation permanente et favoriser I’épanouissement
et I'intégration de chacun, sur un plan personnel, citoyen, social et professionnel.

Rebondir qoncoit, produit et coordonne des formations innovantes en : Mécatronique,
Batiment/Energie, Sport/Montagne/Tourisme et Image/Numérique.

Les formations sont déterminées, en lien avec les besoins des entreprises que décelent
les acteurs socio-économiques du territoire.

1> OBJECTIF
PROPOSER DES VAE D'ENTREPRISE

Proposer des VAE d’entreprise (Validation des Acquis et de I'Expérience), a travers
des parcours conjuguant valorisation de I'expérience et développement de nouvelles
compétences.

lIs servent a la fois le besoin de certification des individus et |'objectif de
professionnalisation des équipes pour les entreprises.

IID> PUBLICS CONCERNES JI»> SOUTIEN DE
LA FONDATION

La Fondation USMB s’est engagée a
financer une premiére phase d’étude et
d’expérimentation du dispositif.

REBONDIR accueille et accompagne les salariés
d’entreprises/organisations, demandeurs d’emploi
et autres publics « adultes » dans leur parcours
de reconversion, de réinsertion et dévolution
professionnelle.

PLUS D’INFOS
dir.fondation@univ-smb.fr :

? FONDATION

UNIVERSITE SAVOIE
MONT BLANC

www.fondation-usmb.fr

+33 (0)4 79 75 84 90
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